Studierende als Manager

Wirtschaftswissenschaftler trainierten ihre Talente

Dal das Studium der Wirtschafts-
wissenschaften nicht nur aus -
trockener Theorie besteht, -son-
dern in der Praxis auch spannend”
sein kann, demonstrierten rund
dreiBig Studierende des- Fachibe-
reichs in der letzten Woche.

Sie nahmen in diesem Semester
an einem von der Fakultdt.orga-
nisierten Unte_'rnehmensplanspiel‘
teil, in dem sie die Moglictikeit
hatten, drei fiktive Unternehmen-
zu leiten.

Die Studenten waren in -allen
Bercichen ihrer Untemehmen ta-
tig: Geschaftsfuhrung, Marketing
sowie Verkaufs- und Produktions-
leitung.

Bankrotte Unternehmen.

Zwei der Firmen, »Meilex und
»Hausknecht«, produzierten und
verkauften Haushaltsgerite, die
dritte Firma namens »Uni-Brdu«
war Getrankehersteller. Jeweils
cif Studierende des Hauptstudi-
‘ums bildeten die Geschiftslei-—
tung eines Unternehmens.

Die finanziellen Startbedingun-

gen dér Betriebe stellten’ sich:
denkbar. schlecht dar: Alle drei
Firmen waren fast bankrott und

hatten aufgrund mangelnd_er' Bo-

nitdt Schwierigkeiten, Kredité '’
bekommen. Hauptaufgabe fiir die’

Geschisftsleitungen  war es’ des~
halb zunéchst,” Samemngsplbnc
zu erstellen und umzusetzen

Sobald die Firmen sich iri Tu

gerem. Fahrwasser befinden, galtf 3
es, zu expandieren, zu mvestieren oK
“setzen, Das Planspiel wird mitt-
bis zu drei Mirkten Full zu fassen.
Dabei konnten alle Teilnehmer:

und mit den Produkten auf den

des Projektes ihren unternehme-

rischen Ambitionen freien Lauf
lassen. Die Bedingungen, unter .

denen sich die Firmen und ihre
Produkte am Markt entwickelten,
wurden realistisch  simuliert.
Marktschwankungen - wurden
von Zufallszahlen gesteﬁert. Dag
Marktmodell basierte auf einer
typischen Form des Absatzver-
laufs, dem Produktlebenszyklus.

Heine Schrader, Diplomkauf-
mann und Lehrbeauftragter der

* Fakultit fur Wirtschaftswissen-
“schaften, fiihrt seit. 1986 regel-
“mikig - das Unternehmensplan-

spiel namens DECOR (DECisions

aitd ORganizations) an der Univer- '
- sit4t ‘Blelefeld durch.
"+ 'Mit dem Projekt mbchte er die
Studierenden in die” Techniken

dér Untcmchmens[‘uhrung ein-
ren; ‘{hre »Streﬂfahigkelt« te-

“sten und sie dazu bringen, ihr im

.Studium erworbenes theoreti-
sches Wissen in die Praxis umzu-

lerweile nicht nur in Bxelefeld
sondern auch in anderen’ deut-
schen Universititen und Unter-
i_zchrhcn cingesetzt. Seit einiger
Zeit findet es auch in auslindi-
schen Umversxtaten zunehmende
Verbre:tung

Wie gut sind die Leate?

»Bel einem solchen Spiel merkt
man, wie gut die Leute wirklich
sind«, sagt Ines Bock von Wiilfin-
gen, Studentin im neunten Fach-
semester. Sie war fir den Marke-

tingbereich der Firma »Haus-
knecht« zustindig und hat be-
sonders die Moglichkeiten schit-
zen gelernt, zu improvisieren und
wichtige  Entscheidungen in

‘Teamarbeit zu fillen.

Als Frau hat sie im Verlauf des
Seminars auch beobachtet,- daf§
minnliche Studierende ssich ge-
genseitiz ernster ' nehmen' als
Frauen«. Dennoch ist flir das

‘Planspiel »das Spannendste, was’

zur Zeit im betriebswirtschaftli-
chen Bereich der Uni angeboten
wirde,

Insgesamt hat das Seminar allen
Teilnehmern offensichtlich eine
Menge Spall gemacht. Das wurde
besonders am letzten Freitag bei
der Bilanzpressekonferenz der Fir-
ma »Hausknecht AGe deutlich.
Die Vertreter der Firma prisen-
tierten die Tortengrafiken ihres
Betichts nicht
sondern auch in elbarer Form.
Thomas Schubert
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